MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 14, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2013
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

O REITOR do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais — IFSULDEMI-
NAS, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista a autorizagdo concedida pelo Decreto n® 7.312, de 22 de setem-
bro de 2010 - DOU de 23.09.2010 atualizado pela Portaria Interministerial n° 25, de 05 de fevereiro de 2013 — DOU de
06.02.2013 do Ministro do Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestdo e Ministro do Estado da Educagdo, e de acor-
do com as normas estabelecidas pelo Decreto n°. 6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado no Didrio Oficial da Unido
de 24 de agosto de 2009, e suas alteragdes, e pela Portaria n°. 1.134, de 02 de dezembro de 2009, publicada no Diario
Oficial da Unido de 03 de dezembro de 2009, torna publico a abertura das inscri¢des para o Concurso Publico de Provas
e Titulos destinado ao provimento de cargos da carreira de Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecno-
logico do Quadro de Pessoal Permanente do IFSULDEMINAS, sob o regime de que trata a lei n°. 8.112 de 11 de de-
zembro de 1990, publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de dezembro de 1990, e suas respectivas alteragoes, para
exercicio nos Campus Inconfidentes, Passos ¢ Pouso Alegre, cabendo aproveitamento para qualquer dos campus do IF-
SULDEMINAS de acordo com interesse da institui¢do.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e coordenado e executado pela Comissdo Organizadora do
Concurso do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia ¢ Tecnologia do Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS.

1.2. O presente certame destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos de Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico, de que trata a Lei n°. 12.772, de 28 de dezembro de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido
de 31 de dezembro de 2012, para o IFSULDEMINAS, para atuarem de acordo com o estabelecido no artigo 2° da Lei
n°. 11.892/2008.

1.3. Todos os horarios referenciados neste Edital tém por base o horario oficial de Brasilia.

1.4. Para efetuar a inscri¢do, ¢ imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

1.5. As vagas oferecidas por este Concurso Publico, bem como as habilitagdes minima e especifica e a carga horaria
referente a cada vaga, estdo distribuidas por area e lotagdo, conforme o item 2 deste Edital.

1.6. O Concurso Publico sera realizado em trés fases:

a) Prova Escrita, de carater eliminatorio e classificatorio;

b) Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatorio e classificatorio;

¢) Prova de Titulos, de carater classificatorio.

1.7. Os resultados serdo divulgados no endereco eletronico www.ifsuldeminas.edu.br, nos murais dos Campus Inconfi-
dentes, Pouso Alegre e Passos e da Reitoria do IFSULDEMINAS.

2. DO QUADRO DE VAGAS E DA REMUNERACAO

CARGO VAGAS HABILITACAO HABILITACAO LOTACAO CARGA

MINIMA EXIGIDA ESPECIFICA* HORARIA

Informatica 1 Graduagao em | Especializacdo, Mestrado ou | Campus Passos 40 HORAS
Ciéncia da Doutorado em Ciéncia da (DE)
Computacdo ou Computagdo ou Engenharia da
Engenharia da Computagdo ou Sistemas de
Computacdo ou Informagdo
Sistemas de
Informacgao ou
Licenciatura em
Computacao ou

Curso de Tecnologia
no eixo tematico
Informagéo e
Comunicagdo

conforme Catalogo
Nacional de Cursos
Superiores de




Tecnologia — 2010.

Matematica Licenciatura ou | Especializagdo, Mestrado ou | Campus Passos 40 HORAS

I bacharelado em Doutorado em Matematica, (DE)
Matematica, Matematica Aplicada,

Matematica Modelagem Computacional,
Aplicada, Computagdo, Computagao
Matematica Aplicada, Informatica, Fisica
Computacional ~ ou Matematica ou em Estatistica
Estatistica
Engenharia Bacharelado em Especializacdo, Mestrado ou  Campus Pouso Alegre =~ 40 HORAS
Civil I Engenharia Civil Doutorado em Engenharia (DE)
Civil.
Engenharia Bacharelado em Especializacdo, Mestrado ou | Campus Pouso Alegre =~ 40 HORAS
Civil II Engenharia Civil Doutorado em Engenharia (DE)
Civil.
Engenharia Bacharelado em Especializacdo, Mestrado ou | Campus Pouso Alegre 40 HORAS
Civil 11T Engenharia Civil Doutorado em Engenharia (DE)
Civil.
Engenharia Bacharelado em Especializacao, Mestrado ou | Campus Pouso Alegre 40 HORAS
Civil IV Engenharia Civil Doutorado em Engenharia (DE)
Civil.
Engenharia Bacharelado em Especializa¢ao, Mestrado ou | Campus Pouso Alegre 40 HORAS
Quimica Engenharia Quimica Doutorado em Quimica, (DE)
Quimica Industrial ou
Engenharia Quimica.

Direito Bacharelado em Di- Especializacdo, Mestrado ou ~ Campus Inconfidentes = 40 HORAS

reito Doutorado em Direito ou (DE)
Filosofia ou Sociologia ou
Educagio.

Alimentos Bacharelado em En- Especializacdo, Mestrado ou ~ Campus Inconfidentes = 40 HORAS
genharia de Alimen-| Doutorado em Ciéncia de (DE)
tos Alimentos ou Educagao.

Matematica Licenciatura em Ma- | Especializacdo, Mestrado ou | Campus Inconfidentes =~ 40 HORAS

I tematica. Doutorado na grande area (DE)

Ciéncias Exatas ou Educagdo.
Matematica Licenciatura em Ma- Especializacdo, Mestrado ou  Campus Inconfidentes = 40 HORAS
I tematica. Doutorado na grande area (DE)

* Obs.: A Habilitagdo Especifica ndo ¢ pré-requisito, ¢ somente pontuada na avaliacdo da Prova de Titulos.

Ciéncias Exatas ou Educagao.

2.1. A remuneragdo ¢ composta pelo Vencimento Bésico e sera acrescida do Auxilio Alimentagdo: R$ 373,00; e, quando
for o caso, da Retribuigdo por Titulagdo — RT: Especializagdo, Mestrado ou Doutorado.
2.2. O docente aprovado podera ministrar disciplinas de areas afins.

QUADRO DE REMUNERACAO - REGIME DEDICACAO EXCLUSIVA

ESCOLARIDADE C!JASSE/ VENC. BASICO RT TOTAL GERAL
NIVEL

Graduacao Di1-1 R$3.59457 e R$ 3.594,57

Especializacdo Di1-1 RS 3.594,57 R$ 496,08 R$ 4.090,65

Mestrado DI1-1 R$ 3.594,57 R$ 1.871,98 R$ 5.466,55

Doutorado D1-1 RS 3.594,57 R$ 4.455,20 RS 8.049,77

3. DO REGIME DE TRABALHO



3.1. O Regime de Trabalho sera de Dedica¢do Exclusiva, com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho em 2 (dois) turnos diarios completos (que poderdo ocorrer em turnos diurnos e/ou noturnos de acordo com os
cursos ministrados e as necessidades da Instituicdo) e impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica
ou privada de acordo com o artigo 20 da Lei n°. 12.772/2012.

3.2. De acordo com as necessidades do Campus, a jornada de trabalho podera ocorrer nos turnos matutino, vespertino
e/ou noturno, inclusive aos sabados.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso VIII do Art.
37 da Constituicdo Federal e no Art. 37 do Decreto Federal n°. 3.298/99 ¢ assegurado o direito de inscri¢do para os
cargos em Concurso Publico, cujas atribuigdes estejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

4.2. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto n° 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida.

4.3. Conforme o artigo 5° da Lei n°. 8.112/90, serdo reservadas vagas para candidatos com deficiéncia que se
submeterdo, quando convocados para contratacdo, a pericia médica por junta oficial, que tera decisdo terminativa sobre
a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo e a compatibilidade do grau de deficiéncia com o cargo.

4.4. Serdo reservadas vagas as pessoas com deficiéncia, no total de 5%, para as areas cujo numero de vagas seja igual
ou superior a 5 (cinco).

4.5. Na auséncia de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia a ordem classificatoria.

4.6. No presente Concurso Publico a disputa pelas vagas sera por area de conhecimento, disponibilizadas para os
Campus Inconfidentes, Pouso Alegre e Passos, conforme quadro de vagas (item 2), constante deste edital. Para as areas
de conhecimento cujo numero de vagas ¢ inferior a 5 (cinco), ndo sera possivel a reserva imediata de vagas para
candidatos com deficiéncia, uma vez que a reserva de uma Unica vaga ja ultrapassaria o limite legal de 20%.
Entretanto, como a validade do Concurso Publico ¢ de 12 (doze) meses, podendo ser renovado pelo mesmo tempo,
existe a possibilidade da existéncia de eventuais novas vagas. Sendo assim, caso haja a necessidade de abertura de 5
(cinco) vagas, ao longo do periodo de vigéncia do Concurso Publico, a quinta vaga sera necessariamente destinada aos
candidatos com deficiéncia, respeitando a orientagdo do Supremo Tribunal Federal (Mandado de Seguranga n°. 26.310-
5/Relator Min. Marco Aurélio) pela qual “a reserva de vagas para portadores de deficiéncia, por encerrar excegdo, faz se
nos limites da lei ¢ na medida da viabilidade consideradas as existentes, afastada a possibilidade de, mediante
arredondamento, majorarem-se as percentagens minima e maxima previstas em lei.” Este fato faz com que
independentemente da pontuagdo final de todos os candidatos, a quinta vaga seja reservada ao candidato com
deficiéncia que obtenha maior pontuacao dentro deste grupo seleto.

4.7. O candidato que se inscrever como deficiente, para que possa fazer uso do seu direito a reserva de vaga garantido
no inciso VIII do Art. 37 da Constituicao Federal e no Art. 37 do Decreto Federal n°. 3.298/99, ou que necessitar de
atendimento diferenciado para realizar a prova devera indica-lo no ato da inscri¢do (via internet) e encaminhar
requerimento devidamente preenchido (ANEXO II), juntamente com o laudo médico (especialista na area) original
atual (Gltimos 12 meses) que comprove esta necessidade e contenha a numeragdo do CID referente a deficiéncia.

4.8. O requerimento ¢ o laudo médico deverdo ser entregues até o dia 09 de janeiro de 2014, para o Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia do Sul de Minas Gerais/Comissdo Organizadora do Concurso — IFSULDEMINAS —
Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, Bairro Medicina, Pouso Alegre/MG ou via SEDEX. Os candidatos que preferirem
enviar a documentacio via postal, deverdo encaminhar a postagem com aviso de recebimento (AR), no prazo maximo
de postagem de 09 de janeiro de 2014. Os candidatos que ndo enviarem o laudo ou enviarem apos o periodo estipulado
terdo seus requerimentos desconsiderados e perderdo o direito a concorrer pela vaga reservada aos deficientes.

4.9. O requerimento de atendimento diferenciado sera atendido obedecendo-se a previsdo legal e aos critérios de
viabilidade e razoabilidade.

5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital serd investido no cargo se atendidas, na data da
investidura, as seguintes exigéncias:

5.1.1. ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

5.1.2. ser brasileiro nato ou naturalizado ou, se de nacionalidade portuguesa, ser amparado pelo estatuto da igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do
Decreto n°. 70.436/72, ou ainda, no caso de ter nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia defi-
nitiva no Brasil,

5.1.3. gozar dos direitos politicos;

5.1.4. estar quite com as obrigacdes eleitorais;

5.1.5. estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar (para os candidatos do sexo masculino);

5.1.6. possuir a titulagdo minima exigida para o exercicio do cargo;

5.1.7. ter idade minima de 18 anos;



5.1.8. apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio;

5.1.9. ter aptiddo, conforme artigo 5°, inciso VI, da lei n°. 8.112/90 e Decreto n°. 6.944/09 e suas alteragdes, que sera
averiguada em exame médico admissional, para o qual se exigira exames laboratoriais € complementares as expensas do
candidato, cuja relacdo sera oportunamente fornecida.

5.2. A acumulagdo de cargos somente sera permitida aqueles casos estabelecidos na Constituicdo Federal, na Lei n°.
8.112/90 e Parecer AGU GQ n°. 145/98, ndo podendo o somatorio da carga horaria dos cargos acumulados ultrapassar
60 horas semanais, respeitada a compatibilidade de horarios.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Somente serdo admitidas inscrigdes via Internet, no enderego eletronico do IFSULDEMINAS: www.ifsuldemi-
nas.edu.br, solicitadas no periodo de 09 de dezembro de 2013 até as 18:00h do dia 09 de janeiro de 2014. Apds esse pe -
riodo, o sistema travara automaticamente, ndo sendo permitidas novas inscrig¢oes.

6.2. O valor da taxa de inscri¢io ¢ de R$80,00 e sera paga por intermédio de GRU (Guia de Recolhimento da Unido),
em caixas eletronicos ou agéncias bancarias do Banco do Brasil, impreterivelmente, até o dia 10 de janeiro de 2014.

6.3. Para efetivar a inscrigdo o candidato devera:

6.3.1. acessar o endereco eletrdonico: www.ifsuldeminas.edu.br;

6.3.2. preencher integralmente e corretamente a ficha de inscrigéo;

6.3.3. imprimir a GRU e efetuar o pagamento.

6.3.4. Nao sera aceito pagamento de GRU emitida em site diferente daquele descrito no item 6.3.1., sob pena de elimi-
nacdo e anulago da inscrigdo.

6.3.5. ATENCAO: O pagamento deve ser realizado utilizando o mesmo CPF que foi feita a inscrigio, mesmo que a con-
ta utilizada néo seja do candidato. O pagamento da inscrigdo com CPF diferente do candidato acarretara sua eliminagéo
e anulagdo de sua inscrigéo.

6.4. Todas as etapas de inscrigdo do Concurso Publico deverao estar rigorosamente cumpridas até o ultimo dia de inscri-
¢do, sendo que o pagamento da GRU podera ser feito até o fim do expediente bancario do primeiro dia 1til posterior ao
ultimo dia de inscrigdo.

6.4.1. Em hipotese alguma sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a citada.

6.5. A inscri¢ao do candidato somente sera confirmada apds a comprovacdo do pagamento da taxa de inscri¢do. Sera pu-
blicada a homologagao das inscri¢des no dia 22 de janeiro de 2014.

6.5.1 O candidato devera emitir o comprovante definitivo de inscrigdo através do enderego eletronico: www.ifsulde-
minas.edu.br, a partir do dia 22 de janeiro de 2014.

6.6. As solicitagdes de inscri¢do, cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no subitem 6.2, ndo serdo
acatadas.

6.7. Nao haverd, em hipotese alguma, restituicdo do valor da taxa de inscricao.

6.8. O IFSULDEMINAS nao se responsabiliza pela solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.9. E de exclusiva responsabilidade do candidato a informagio dos dados cadastrais exigidos no ato de inscrigdo, sob
as penas da lei, pois fica subentendido que, no referido ato, o0 mesmo tenha o conhecimento pleno do presente Edital e a
ciéncia de que preenche todos os requisitos.

6.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar acompanhante que
ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. Para isso, devera preencher
o requerimento do ANEXO II. O requerimento devera ser entregue até o dia 09 de janeiro de 2014, para o Instituto Fe-
deral de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais/Comissdo Organizadora do Concurso — IFSULDEMI -
NAS — Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, Bairro Medicina, Pouso Alegre/MG ou via SEDEX. Os candidatos que pre-
ferirem enviar a documentagdo via postal, deverdo encaminhar a postagem com aviso de recebimento (AR), no prazo
maximo de postagem de 09 de janeiro de 2014.

6.11. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital, sen-
do, portanto, considerado(a) inscrito(a) neste Concurso Publico somente o candidato(a) que cumprir todas as instrugdes
descritas neste item.

6.12. Cada candidato podera efetuar apenas uma tnica inscricdo e seus dados cadastrais ficardo condicionados ao seu
numero de CPF. Caso o candidato queira alterar, cancelar ou efetuar uma nova inscri¢do devera entrar em contato com a
Comissao Organizadora do Concurso até o dia 09 de janeiro de 2014. Apos essa data, ndo havera qualquer tipo de alte-
ragdo na opg¢ao de cargo do candidato.

7. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para o candidato que se declarar impossi-
bilitado de arcar com o pagamento da taxa e comprovar tal situa¢do, conforme o Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de
2008 (DOU — 03/10/2008).

7.2. O candidato interessado em solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do devera enquadrar-se, no minimo,
em um dos seguintes pré-requisitos:



a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

b) Ser membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007 (DOU — 27/05/2007),
ou seja, ter renda per capita familiar mensal de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios
minimos.

7.2.1. Considera-se a renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia.

7.3. O candidato que se enquadrar nos critérios estabelecidos no subitem 7.2 devera solicitar a isengdo marcando o cam-
po correspondente no momento da inscri¢do para o certame, disponivel no endereco eletrénico: www.ifsuldeminas.edu.-
br/~concurso. O candidato devera informar o seu proprio Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUni-
co. O NIS ¢ pessoal ¢ intransferivel; portanto, o candidato que informar o NIS de outra pessoa, tera o seu pedido de
isen¢do indeferido.

7.3.1. Caso o candidato ndo possua o NIS, devera procurar o Setor de Servigo Social da Prefeitura de sua cidade.
7.3.1.1. O candidato que tiver se cadastrado recentemente no NIS (periodo de 45 dias), devera entregar pessoalmente ou
via postal — SEDEX — a copia do comprovante de inscri¢io atualizado (Folha Resumo do Cadastro Unico) do NIS (de-
claragdo relativa ao més da inscri¢do do candidato emitida pelo 6rgdo gestor do Programa Bolsa Familia), 8 Comissao
Organizadora do Concurso, na sede da Reitoria do IFSULDEMINAS: Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, Bairro Medi-
cina, Pouso Alegre-MG, CEP 37.550-000.

7.4. O periodo para a solicitagdo de iseng@o se inicia em 09 de dezembro e termina no dia 13 de dezembro de 2013, sen-
do que, no caso de envio postal, sera observada a data de postagem.

7.5. Sera gerado um comprovante de solicitagdo de isenc¢do da taxa de inscri¢do, constando o n° do requerimento de ins-
crigdo e os dados fornecidos pelo candidato. E de inteira responsabilidade do candidato imprimir e guardar o compro -
vante de solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do para futura conferéncia, caso haja necessidade.

7.6. A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 20 de dezembro de 2013, no endereco eletroni-
co: www.ifsuldeminas.edu.br.

7.7. Ndo havera recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigéo.

7.8. A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo
Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

7.9. Nao sera aceita a solicitacdo de isen¢@o de pagamento de taxa de inscri¢@o via fax ou correio eletronico.

7.10. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a inconformidade de alguma informacdo ou a solicitacdo apresen-
tada fora do periodo fixado, implicara a eliminag@o automatica do processo de isengao.

7.11. Os candidatos, cujas solicitagdes tiverem sido indeferidas, para poderem participar do certame, deverdo gerar a
GRU e efetuar o seu respectivo pagamento até a data estabelecida no subitem 6.2 deste Edital: 10 de janeiro de 2014.

8. DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

8.1. A partir do dia 22 de janeiro de 2014, no endereco eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br estard disponivel a lista de
candidatos com as inscri¢des deferidas.

8.2. A partir do dia 22 de janeiro de 2014, no enderego eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br estara disponivel o compro-
vante definitivo de inscri¢do e o candidato podera consultar o stafus de sua inscri¢do, a data, o horario e o local da reali-
zacdo da Prova Escrita.

8.3. O candidato que ndo obtiver a confirmacdo de deferimento de sua inscri¢ao via internet, na listagem de inscritos,
devera encaminhar e-mail para concurso@ifsuldeminas.edu.br ou procurar a Comissdo Organizadora do Concurso, até
o dia 24 de janeiro de 2014 as 17 horas, para ambas opgdes, na Diretoria de Ingresso do IFSULDEMINAS, no seguinte
endereco: Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, Bairro Medicina, Pouso Alegre-MG, Telefone: (35) 3449 6150. Sob
pena de eliminagdo e de ndo ter acesso ao local das provas e a sua realizagao.

9. DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

9.1. O Concurso Publico constara de 3 (trés) fases, sendo:

Fases Provas Ponfu?gao Pontuacaf) M1n~1ma P/ Natureza Peso
Maxima classificaciao

1* Fase . . " Classificatoria e

Prova Escrita Discursiva 100 pontos 60 pontos Eliminatoria 2
2* Fase Desempenho Classificatoria e

Prova Pratica Didatico-pedagogico 100 pontos 60 pontos Eliminatdria 3

3* Fase ~ . Prova de Titulos 100 pontos Zero Classificatoria 1
IPontuacao de Titulos

*Obs.: Somente serdo classificados para a Prova de Desempenho Didético-Pedagogico, os candidatos que obtiverem a
média igual ou maior de 60 pontos na Prova Escrita, dentro do limite de 8 candidatos para cada cargo, respeitando-se o
empate de pontos na tltima posigao.

10. DA PROVA ESCRITA



10.1. A Prova Escrita sera aplicada no dia 02 de fevereiro de 2014, na cidade de Pouso Alegre-MG e tera duragéo de 4
(quatro) horas. Em nenhuma hipétese sera permitida a realizagdo das provas em outra cidade.

10.1.1. O candidato devera se apresentar para a Prova Escrita munido de documento oficial de identificagdo com foto.
10.1.1.1. Serao considerados documentos oficiais de identificagdo com foto: as carteiras, cédulas ou documentos de
identidade expedidos por 6rgaos publicos autorizados; Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (com foto); carteiras ex -
pedidas por ordens ou conselhos criados por lei federal ou controladores do exercicio profissional, desde que contenham
o numero de identidade que lhes deu origem ¢ a impressdo digital. A Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado so
documentos validos para candidato estrangeiro.

10.2. O local e os horarios de realizagdo das provas serdo divulgados no site www.ifsuldeminas.edu.br, no dia 22 de
janeiro de 2014,

10.3. A Prova Escrita serd elaborada por banca avaliadora e constara de 3 (trés) questdes discursivas, sobre trés temas
sorteados constantes do ANEXO III, podendo ser subdivididas em dois ou mais enunciados. O sorteio dos 3 (trés) temas
sera realizado no ato de realizagdo da Prova Escrita. A prova tera o valor de 100 (cem) pontos, com peso 2 (dois).

10.4. Sorteados os 3 (trés) temas, o candidato tera 1 (uma) hora para consulta livre no local (somente material impresso,
tais como livros, apostilas, anotagdes pessoais, etc, ndo sendo permitido a utilizagdo de recursos eletronicos), sendo que
as anotacdes da consulta livre ndo podem ser utilizadas durante a prova escrita e nem o material utilizado para consulta.
10.5. Os candidatos receberdo o caderno com todas as questdes referentes aos temas do ANEXO III somente apds o tér-
mino do tempo de consulta livre no local e guardados todos os materiais utilizados para consulta. Os candidatos deverdo
resolver apenas as 3 (trés) questdes referentes aos 3 (trés) temas sorteados.

10.5.1. Apds o periodo de consulta livre no local, ndo serd permitida a consulta a quaisquer objetos a seguir discrimina-
dos: livros e artigos cientificos, calculadora de qualquer tipo (inclusive em reldgio), aparelhos celulares ou similares,
aparelhos de radiotransmissao ou similares, notebook, gravador, salvo definido pela Comissdo Organizadora do Concur-
so ¢ informado por ocasido da divulgacdo do local de prova no endereco eletronico www.ifsuldeminas.edu.br. Reco-
menda-se, portanto, ao candidato, portar somente o material estritamente necessario a realizagdo da prova.

10.6. A Prova Escrita tem o objetivo de avaliar o contetido — conhecimento do tema, a capacidade de expressdo na mo-
dalidade escrita ¢ o uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa.

10.7. A Prova Escrita devera ser feita pelo proprio candidato, 8 mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta
preta ou azul, confeccionada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacao de outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para a realizagdo das provas. Nesse caso,
se houver necessidade, o candidato serd acompanhado por um agente da Comissdo Organizadora do Concurso
devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos
de pontuacdo.

10.8. Os temas listados para sorteio da Prova Escrita versardo sobre assuntos especificos de cada disciplina/area, defini-
dos no ANEXO III deste Edital.

10.9. As questdes serdo avaliadas de acordo com os critérios a seguir:

10.9.1. Desenvolvimento pertinente e aprofundado do tema sorteado;

10.9.2. Originalidade;

10.9.3. Organizagao de ideias;

10.9.4. Sequéncia logica;

10.9.5. Abrangéncia;

10.9.6. Emprego da Lingua Portuguesa em sua modalidade culta.

10.9.7. No ANEXO IV encontra-se o sistema de avaliagdo com os critérios da Prova Escrita.

10.10. O ndo desenvolvimento dos temas sorteados ou a inexisténcia de texto, acarretara na eliminacdo do candidato.
10.11. Para cada area de conhecimento, sera constituida banca examinadora composta de (03) trés membros, designa-
dos por meio de Portaria da Diretoria de Ingresso do IFSULDEMINAS.

10.12. Os nomes dos membros da banca examinadora serdo divulgados a partir do dia 30 de janeiro de 2014, no endere -
¢o eletronico www.ifsuldeminas.edu.br. A estes cabera a elaboragdo das questdes da Prova Escrita, com base nos temas
propostos no ANEXO III, a avaliagdo da Prova Escrita, da Prova de Titulos e da Prova de Desempenho Didatico.

10.13. Cada questdo valera 100 (cem) pontos, sendo feita média aritmética da pontuagdo atribuida pelos trés membros
da banca examinadora. A pontuagéo final da Prova Escrita sera o resultado da média aritmética das trés questdes.

10.14. No dia da realizacdo da prova escrita os portdes dos prédios onde ocorrerd a avaliagdo serdo abertos as 07h e
fechados as 08h para o caso de provas no turno da manha; e abertos as 12h e fechados as 13h no caso de provas no
turno da tarde (horario de Brasilia). Nao sera permitida a entrada do candidato ao local da prova apoés os horarios
supracitados, ficando automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.15. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30
minutos do horario do inicio da prova, munido de documento oficial de identificagdo com foto (original) conforme
descrito no item 10.1.1.1. ¢ do comprovante definitivo de inscrigdo ou comprovante de pagamento (GRU).

10.16. O candidato que chegar apds o horario de inicio da prova ndo podera realiza-la e estard automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

10.17. Ap6s ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de aplica¢do das provas sem autorizagio e sem
acompanhamento da fiscalizagao.

10.18. Para assegurar a lisura do processo seletivo, somente serd permitida a saida dos candidatos a partir das 9h30 no
caso de prova no turno da manhd e 14h30 no caso de prova no turno da tarde (horario de Brasilia), sendo que os dois



ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala ao mesmo tempo e apds assinarem a Ata de realizag@o das provas.

10.19. Sera eliminado do certame o candidato que ndo atingir o minimo de 60% (sessenta por cento) do total de pontos
da Prova Escrita.

10.20. A identificag¢@o do candidato na Prova Escrita sera feita por meio de um codigo de seguranca, afixado na folha de
resposta do candidato. Sera desclassificado o candidato que assinar ou utilizar qualquer outra forma de identificagdo na
folha de resposta.

10.21.0 resultado da Prova Escrita sera divulgado a partir do dia 13 de fevereiro de 2014 no endereco eletronico:
www.ifsuldeminas.edu.br, conforme consta no cronograma (ANEXO I).

11. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO

11.1. Somente serdo classificados para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagodgico, os candidatos que obtiverem a
média igual ou maior de 60 pontos na Prova Escrita, dentro do limite de 8 candidatos para cada cargo, respeitando-se o
empate de pontos na tltima posi¢ao.

11.2. A Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico tera o valor de 100 (cem) pontos, com peso 3 (trés), sendo avalia-
da e pontuada pela banca examinadora, de acordo com os critérios de avaliacdo (ANEXO VI).

11.3. O calendario da Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico, no qual constara as datas, os horarios e o local do
sorteio do ponto, bem como as datas, os horarios e o local de realizacdo das provas, sera divulgado no enderego eletr6 -
nico: www.ifsuldeminas.edu.br, a partir do dia 19 de fevereiro de 2014.

11.4.Todos os candidatos deverdo comparecer no ato do sorteio do tema e da ordem de apresentagdo da Prova de De-
sempenho Didatico-Pedagdgico, sob pena de desclassificagdo do certame. O candidato podera ser representado por ter-
ceiros mediante apresentagdo de procuragdo assinada pelo candidato e devidamente registrada em cartorio.

11.5. O sorteio do tema para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico ¢ da ordem de apresentagéo sera realizado
24 (vinte e quatro) horas antes do acontecimento da mesma. Caso seja necessario mais de um dia de apresentagdo da
Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico, havera um novo sorteio de tema, respeitando as 24 horas entre o sorteio e
as apresentagdes. O ponto sorteado devera ser excluido dos demais sorteios, ndo podendo um mesmo tema ser sorteado
mais de uma vez. Serdo realizados quantos sorteios forem necessarios.

11.6. A Comissao Organizadora do Concurso sorteara o tema a ser apresentado a partir de uma lista de temas, de acordo
com o ANEXO III. Os temas sorteados para a Prova Escrita ndo poderdo ser sorteados na Prova de Desempenho Dida-
tico-Pedagogico.

11.7. A Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico consistira em uma aula de 45 (quarenta e cinco) minutos, de acordo
com os seguintes dispositivos:

a) Prelecdo sobre tema sorteado em 35 (trinta e cinco) minutos;

b) Arguicdo de 10 (dez) minutos ao candidato referente ao tema sorteado. O tempo de arguigdo por parte da banca avali-
adora podera variar para mais ou para menos tempo que o estipulado, de acordo com os questionamentos da banca.

11.8. A Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico sera ministrada pelo candidato perante a Banca Examinadora, que
sera composta por trés professores da area de conhecimento referente a vaga oferecida.

11.9. Na Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico o candidato sera avaliado em sete itens, a saber:

11.9.1. Plano de Aula devidamente assinado;

11.9.2. Introdugio;

11.9.3. Contetdo;

11.9.4. Procedimentos;

11.9.5. Recursos;

11.9.6. Finalizagao;

11.9.7. Avaliagdo.

11.10. No ANEXO VI encontra-se o sistema de avaliagdo da Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico com seus res-
pectivos critérios.

11.11. A Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico sera gravada em audio e video para efeito de registro e avaliagao.
11.12. Todos os candidatos deverdo entregar o plano de aula em 3 (trés) vias, a Comissdo Organizadora do Concurso,
antes do inicio da primeira apresentagao.

11.13. O candidato devera se apresentar para a Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico munido de documento ofici-
al de identificagdo com foto.

11.13.1. Serdao considerados documentos oficiais de identificagdo com foto: as carteiras, cédulas ou documentos de
identidade expedidos por orgdos publicos autorizados; Carteira Nacional de Habilitagdo-CNH (com foto); carteiras ex-
pedidas por ordens ou conselhos criados por lei federal ou controladores do exercicio profissional, desde que contenham
o numero de identidade que lhes deu origem e a impressdo digital. A Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado so
documentos validos para candidato estrangeiro.

11.14. A prova de desempenho didatico (que visa demonstrar a capacidade didatica dos candidatos em expor seus
conhecimentos de forma clara e organizada) consistird em uma apresentagdo oral, sendo permitida a utilizacdo de
material didatico, exceto os mencionados no item 11.15. O IFSULDEMINAS disponibilizard aos candidatos quadro
branco ou verde, pincel ou giz e apagador.

11.15. Nao sera permitida a utilizagdo de quaisquer recursos eletronicos (datashow, computador, reprodutor de audio),
retroprojetores ou projetores de slides e outros recursos didaticos eletronicos.



11.16. Os recursos didatico-pedagogicos de que o candidato pretenda fazer uso durante a aula, que ndo se enquadrem no
subitem 11.15. deverdo ser por ele mesmo providenciados, sob sua responsabilidade.

11.17. A pontuagdo final da Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico sera o resultado da média aritmética da pontua-
¢do atribuida pelos membros da banca examinadora.

11.18. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo alcangar, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total
de pontos na Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico.

12. DA PROVA DE TiTULOS

12.1. A prova de titulos, de carater classificatdrio, valera 100,00 (cem) pontos e tera peso 1 (um).

12.2. Os titulos serdo entregues pelos candidatos & Comissdo Organizadora do Concurso, no ato do sorteio do tema e da
ordem de apresentagdo da Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico, no local e horarios a serem divulgados no
endereco eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br.

12.3. O candidato devera entregar os documentos pessoais, abaixo discriminados, assim como a documentagdo
comprobatodria para a Prova de Titulos em folhas modelo A4, encadernados com espiral e capa transparente na
seguinte ordem:

a) Documentos Pessoais do candidato (copias); Identidade e CPF;

b) Titulagdo Académica (especializag@o, mestrado ou doutorado) (copia autenticada);

¢) Comprovantes de Atuagdo Docente (carteira de trabalho, contracheque e declaragdes originais ou autenticadas em
cartério da instituicdo de ensino, informando carga horaria da disciplina ministrada e tempo de atuacdo docente).

12.4. A titulagdo Académica devera ser entregue exclusivamente em copias autenticadas em cartorio.

12.5. Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados neste
Edital.

12.6. A Banca Avaliadora fara a avaliagdo da documentagdo comprobatoria dos titulos.

12.7. Os titulos apresentados serdo considerados uma unica vez, mesmo que o candidato tenha formagdo multipla.

12.8. Caso o candidato ainda ndo possua diploma, devera apresentar atestado ou declaragdo, fotocOpia autenticada em
cartorio ou fotocopia acompanhada do original, de defesa de Mestrado ou Doutorado, em que conste que o curso ¢é
reconhecido pela CAPES/MEC, que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma
encontra-se em fase de confecgdo e/ou registro. Se no momento da posse a defesa de dissertagdo/tese tiver ocorrido ha
mais de um ano, o candidato devera apresentar o diploma ou nova declaragdo/atestado.

12.9. A Comissdo Organizadora do Concurso, em caso de duvidas, rasuras ou falha de fotocopia autenticada por
cartorio, solicitara para confronto o seu original, ndo podendo o candidato se recusar a exibi-lo, sob pena de ndo ser
considerado tal documento na avalia¢do do titulo.

12.9.1. Caso ocorra a hipdtese prevista no subitem anterior, o candidato tera o prazo de 24 horas para a apresentagdo do
respectivo original.

12.10. Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira somente serdo validos se acompanhados de traducado feita
por Tradutor Juramentado.

12.11. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletronico.

12.12. Os quadros de avaliagd@o de titulos com a quantidade maxima, os valores a serem atribuidos por titulo especifico
e de area afim estdo disponiveis no ANEXO V.

12.13. Caso o candidato possua mais de um dos titulos descritos no quadro do ANEXO V, sera considerado apenas o ti-
tulo de maior pontuagdo. A Licenciatura, a experiéncia comprovada e o Certificado de Curso Técnico na area especifi-
cadeverdo ser somadas ao titulo de maior pontuagao.

12.14. A titulacdo em area especifica ¢ definida pela necessidade da disciplina/area e sera identificada no Quadro de Va-
gas (item 2) deste edital.

12.15. Para a comprovacdo da pontuagdo obtida de acordo com o item 8 do Quadro de Titulos (ANEXO V),
informados no ato de inscri¢do, sera necessario a comprovagdo da experiéncia profissional, apresentando a seguinte
documentagéo:

a) para exercicio de atividade em empresa/instituigdo privada:

copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a pagina de identificagdo do trabalhador ¢ a pagina
que conste o registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), acrescida de declaragdo do
empregador constando a carga horaria de efetivo exercicio na docéncia ou que comprove a atividade profissional na
area especifica do cargo pretendido.

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica:

declaragdo/certidao de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), constando a carga
horaria de efetivo exercicio na docéncia ou que comprove a atividade profissional na area especifica do cargo
pretendido.

¢) para exercicio de atividade/servigo prestado como auténomo:

contrato de prestacdo de servigos ou recibo de pagamento autonomo (RPA), acrescido de declaragdo do contratante que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) constando a carga horaria total de efetivo exercicio na docéncia ou
que comprove a atividade profissional na area especifica do cargo pretendido.

12.16. Caso haja duvidas quanto a veracidade ou informacdes insuficientes de titulo apresentado, a Comissdo de anali-
se o desconsiderara.



12.17.Néo sera aceito comprovante de monitoria e tutoria.
13. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

13.1. O total dos pontos obtidos pelos candidatos sera dado pela soma dos pontos das trés provas, considerando os
seguintes pesos:

a) Prova Escrita: peso 02 (dois);

b) Prova de Desempenho Didatico: peso 03 (trés);

¢) Prova de Titulos: peso 01 (um).

13.2. O Total de pontos do candidato sera obtido através da seguinte formula:

TP= (PE*2)+(PDD*3)+PT

Legenda: TP = Total de Pontos;, PE = Prova Escrita; PDD = Prova de Desempenho Didatico;, PT = Prova de Titulos,
+ indica Soma; * indica multiplicag¢do

13.3. A classificag@o final do Concurso Publico sera feita na ordem decrescente do total dos pontos obtidos pelos
candidatos, observados os pontos minimos exigidos para habilitagdo ¢ demais normas previstas e constantes deste
Edital.

13.4. No caso de igualdade entre os candidatos no total de pontos para fins de classificagdo final, o desempate sera feito
sucessivamente, ao candidato que:

1°) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢do neste Concurso Publico, conforme o
paragrafo nico do art. 27 da Lei n° 10.741, de 1°/10/2003 — Estatuto do Idoso.

2°) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

3°) Obtiver maior nimero de pontos na Prova Escrita;

4°) Possuir o titulo de maior nimero de pontos da Prova de Titulos;

5°) Possuir idade mais elevada;

6°) Ter participado como jurado (Art. 440 do Cddigo de Processo Penal).

7°) Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

13.5. A classificacdo final do Concurso Publico sera publicada no enderego eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br e
apresentara apenas os candidatos aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos.

13.6. O resultado final do Concurso Publico, com relagdo dos candidatos aprovados, por ordem de classificagdo, sera
homologado pelo Reitor da Instituicdo Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
(IFSULDEMINAS), publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado no enderego eletrdnico
www.ifsuldeminas.edu.br, observado o disposto no Art. 16 do Decreto n°. 6.944/20009.

14. DOS RECURSOS

14.1. Facultar-se-4 ao candidato dirigir-se 8 Comissao Organizadora do Concurso, no prazo de 24 horas a contar da pu-
blicagdo dos resultados, das 8h as 12h e de 14h as 16h30 (exceto sabados, domingos e feriados), mediante requerimento
devidamente fundamentado e protocolado na Diretoria de Ingresso do IFSULDEMINAS, localizado a Rua Ciomara
Amaral de Paula, 167, Bairro Medicina, Pouso Alegre/MG, apresentando recurso contra quaisquer dos resultados do
presente certame (Inscricdo de pessoas com deficiéncia, Homologacao das Inscri¢des, Prova Escrita, Resultados da Pro-
va Escrita, Resultados da Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico e Prova de Titulos). Os recursos também poderdo
ser encaminhados via e-mail, para a Comissao Organizadora no seguinte endereco: concurso@ifsuldeminas.edu.br, com
o formulério e demais documentacdes assinados pelo candidato em formato .pdf. Neste tltimo caso a comissdo se exi-
me de qualquer responsabilidade quanto a falhas ocorridas na internet, no sistema de gerenciamento de e-mail e na ma-
nuten¢do da formatagdo no ato de abertura dos arquivos.

14.1.1. Sera aceito apenas um unico recurso para cada situagdo, observando-se o prazo para tal, devendo este conter
toda argumentag@o que o candidato pretende apresentar.

14.2. Serao indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ¢ dos moldes expressos
no subitem anterior.

14.3. Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo Organizadora do Concurso e/ou respectivos membros das bancas
avaliadoras, receberdo decisdo terminativa e serdo divulgados nas datas estipuladas no ANEXO I deste Edital, constitu-
indo-se em Unica e ultima instancia.

14.4. Havendo alteragdo de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurso, havera nova e definitiva publica-
¢a0 dos resultados no endereco eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br

14.5. Contra o resultado final do Concurso Publico ndo cabera recurso.

15. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
15.1. O Concurso Publico tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publica¢do da homologagdo do resultado fi-
nal no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, conforme artigo 12 da Lei n°.

8.112/90 e inciso III, artigo 37 da CF/88.

16. DANOMEACAO



16.1. A nomeacdo do candidato aprovado far-se-4 com observéncia da ordem classificatoria publicada no Diario Oficial
da Unido, de acordo com a conveniéncia e necessidade do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul
de Minas Gerais (IFSULDEMINAS).

16.2. Ap6s a nomeacgdo, o candidato devera realizar todos os exames médicos pré admissionais, devendo apresentar os
exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as suas expensas. Caso o candidato seja considerado
INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por ocasido dos exames médicos pré admissionais, ndo podera ser
admitido e a sua nomeagao sera tornada sem efeito.

16.3. O candidato nomeado sera convocado para posse, que devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da publicagdo do ato de sua nomeagéo.

16.4. Na data da nomeagdo o candidato devera possuir a escolaridade e requisitos exigidos no item 2 deste Edital para a
respectiva vaga para a qual esta concorrendo, sob pena de, em ndo a possuindo, ser tornada sem efeito a nomeacao.

17. DA POSSE

17.1. O candidato aprovado no Concurso Publico somente podera tomar posse ap6s exame médico pré admissional, no
qual for julgado apto fisica ¢ mentalmente, bem como mediante a apresentagdo de toda a documentagdo comprobatdria
do cumprimento dos requisitos previstos neste Edital.

17.2. Sera tornado sem efeito o ato de nomeacao se a posse ndo ocorrer no prazo estabelecido no subitem 16.3, bem
como se o candidato ndo atender aos requisitos deste Edital.

17.3. Os documentos comprobatorios das condigdes exigidas deverdo ser entregues até a data da posse, em fotocopias
acompanhadas dos originais.

17.4. O candidato aprovado somente podera tomar posse se declarar o ndo recebimento de proventos de aposentadoria
ou cargo em atividade que caracterizem acumulag@o ilicita de cargos na forma do artigo 37, inciso X VI, da Constituigdo
Federal, devendo declarar também os cargos que porventura exerga e entende poder acumular de forma licita.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O Edital sera publicado no Diario Oficial da Unido, exceto os anexos, e o edital completo estara disponivel no en-
derego eletronico: www.ifsuldeminas.edu.br.

18.2. A falsidade de afirmativas e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizagdo do Concurso Pu-
blico, implicara na eliminag@o sumaria do candidato. Serdo declarados nulos de pleno direito a inscrigdo e todos os atos
posteriores dela decorrentes, sem prejuizos de eventuais sangdes de carater judicial.

18.3. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que durante a realizagdo da prova:

a) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica e etc., bem como reloégio de qualquer
espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova, utilizando-se de livros, maquinas de calcular
ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nao foram expressamente permitidos;

¢) comunicar-se com outro candidato;

d) recusar-se a entregar o material de prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando material de prova.

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer fase
do certame.

18.4. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar a qualquer uma das provas eliminatdrias.

18.5. A classifica¢do no Concurso Publico ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso no cargo, mas apenas a ex -
pectativa de ser nomeado, segundo a ordem de classificagdo. A concretizagdo desse ato ficard condicionada a observan-
cia das disposi¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse, ao juizo e a conveniéncia da Administragao.

18.6. O candidato aprovado sera convocado, seguindo a ordem classificatoria, obrigando-se a declarar, por escrito, se
aceita ou ndo a sua nomeagao para o cargo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da ciéncia. O ndo pronuncia-
mento do interessado dentro do prazo estabelecido permitira ao IFSULDEMINAS considera-lo desistente do Concurso
Publico e convocar o proximo candidato na lista de classificagao.

18.7. No caso de mudanca de residéncia, devera o candidato comunicar o novo endereco a Diretoria de Gestdo de Pes-
soas do IFSULDEMINAS, sob pena de convocacgdo do proximo candidato, obedecendo-se a ordem de classifica¢do
para o cargo.

18.8. O candidato aprovado no Concurso Publico, convocado, que ndo aceitar a sua nomeagao para assumir o cargo
para o qual concorreu ficara automaticamente excluido do Concurso Publico, uma vez que ndo havera, em hipotese al-
guma, final de relagao.

18.9. Ao tomar posse, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo, ficara sujeito ao estagio probatorio por



periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual sua aptidao e capacidade serdo objetos de avaliagdo para o desempe-
nho do cargo.

18.10. O servidor nomeado, apds entrar em exercicio, que ndo for detentor de Licenciatura Plena serd incluido no Pro-
grama Especial de Formagado Pedagogica, quando ofertado pelo Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia do
Sul de Minas Gerais, conforme determina a Legislacdo (Resolugdo CNE/CEB 06/2012)..

18.11. O servidor devera permanecer no Campus no qual entrou em efetivo exercicio por um periodo minimo de 05
(cinco) anos, sendo impedido de participar de qualquer edital de remogao ou redistribuico, salvo no caso de interesse
da Instituicdo.

18.12. O professor nomeado ministrara aulas relacionadas as disciplinas da area de conhecimento para o qual prestou
Concurso Publico no proprio Campus em que concorreu a vaga ou disciplinas componentes de seu historico de
formacgdo académica, de acordo com as necessidades da Instituicdo, podendo, ainda, ser designado para ministrar
disciplinas de qualquer curso vinculado ao mesmo Campus.

18.13. Néo sera fornecido ao candidato nenhum documento comprobatdrio de habilitacdo e classificagdo no Concurso
Publico, valendo, para esse fim, a homologacdo do resultado do Concurso Publico publicada no Diario Oficial da
Unido.

18.14. A critério da Administragdo, apds o preenchimento das vagas de que trata este Edital, poderdo ser liberados
candidatos aprovados para provimento em quaisquer dos campus do IFSULDEMINAS ou qualquer unidade da Rede
Federal de Ensino, sendo que a ndo aceita¢do ndo implicara na desclassifica¢do do candidato.

18.15. Os candidatos aprovados, até que venham a ser efetivados nos cargos para os quais foram aprovados, podem vir
a ser convidados, a prestar servico como professor substituto ou temporario, nos termos da Lei n°. 8.745/93 e suas
alteragdes (item 1.5, TC-001.814/2011-7, Acérdao n°.1.424/2011-2* Camara), sem que isso implique prejuizo as suas
posi¢des na ordem de classificagdo.

18.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso.

Sérgio Pedini
Reitor do IFSULDEMINAS

ANEXO I: CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

De 09 de dezembro de 2013 a 09 de janei-
ro de 2014 até as 23:5%.

Periodo de Inscri¢des

Pagamento da GRU Até 10 de janeiro de 2014.

Divulgacdo do local e horario para a realizagdo da Prova Escrita 22 de janeiro de 2014
e Emissdo do comprovante definitivo de inscri¢ao

Publicagdo das Bancas Avaliadoras no enderego eletronico

A partir de 30 de janeiro de 2014.

Prova Escrita

02 de fevereiro de 2014.

Periodo de Recursos em relagdo a execugdo da Prova Escrita

Até 24 horas ap0s a realizagdo das provas

Resultado da Prova Escrita

A partir de 13 de fevereiro de 2014.

Periodo de Recursos em relag¢do aos resultados Prova Escrita

Até 24 horas ap0s a divulgagdo dos
resultados

Divulgacao das datas e horarios dos sorteios dos temas e das
Apresentacdes da Avaliagdo de Desempenho Didatico
Pedagogico

A partir de 18 de fevereiro de 2013

Periodo de Recursos em relagdo a aplicagdo Avaliacao de
Desempenho Didatico-Pedagogico

Até 24 horas ap0s a realizacdo de cada
prova.

Periodo de Recursos em relagdao ao Resultado da Avaliagao
Didatico-Pedagdgico e Prova de Titulos

Até 24 horas ap0s a divulgacao dos
resultados

Resultado final ap6s andlise dos recursos

Sera publicado no enderego eletrénico:



www.1fsuldeminas.edu.br

ANEXO II: REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

(para uso dos candidatos que necessitam de atendimento diferenciado)

Eu >
RGn°. : , CPF n°.: ,

candidato(a) inscrito sob n°. ,

residente: n°. ,

Bairro: , Municipio: UF:

Telefone Fixo: ( ) Celular: ( ) 5

requer a V.Sa. condigdes especiais(*) para realizagao da prova escrita do Concurso Publico, com base nos
subitens 4.7 e 6.10, para provimento de Cargo Efetivo de Magistério do Ensino Basico, Técnico e

Tecnolégico (IFSULDEMINAS) do Edital n°® 14, de 06 de dezembro de 2013.

Portador de Necessidade Especial (Tipo):

Necessito dos seguintes recursos:

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Pouso Alegre/MG, / /




Assinatura do Candidato

(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizacdo da prova
e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia. No caso de
candidatas lactantes, desconsiderar esta exigéncia.

ANEXO III: TEMAS PARA AVALIACAO ESCRITA E DIDATICA

CARGO

LOTACAO

TEMAS

Informatica

Campus
Passos

1. Linguagens: alfabeto e linguagens, linguagens regulares, lingua-

gens nao regulares, expressoes regulares e linguagens livres de con-

textos.

2. Autdmatos Finitos Deterministicos (AFD’s), Automatos Finitos

Nao-Deterministicos (AFND's) e Equivaléncia entre AFD’s e AFND
S.

3. Teoria dos Grafos: algoritmos, caminhos, ciclos e conectividade.

4. Teoria dos Grafos: algoritmos, busca e aplicagdes em grafos.

5. Inteligéncia Artificial: algoritmos de busca e Logica Fuzzy;

6. Inteligéncia Artificial: redes neurais artificiais e sistemas especialis-

tas.

7. Inteligéncia Artificial: computagdo evolutiva.

8. Inteligéncia Artificial: aprendizado de maquina.

9. Méquina de Turing.

10. Tese de Church

Matematica Campus

I

Passos

1. Derivada. A reta tangente; a derivada de uma fungao num ponto; a
derivada de uma funcao; regras de derivacao; derivada das fungdes
elementares; derivadas sucessivas e diferenciais.

2. Aplicacdes da derivada. Taxa de variacdo; andlise do
comportamento das fun¢des (maximos e minimos, Teorema do Valor
M¢édio, fungdes crescente ¢ decrescente, extremos de uma funcgao,
assintotas horizontais e verticais, concavidade e pontos de inflexdo).

3. Introdugdo a Integracdo. Complementos de Integragdo; Integral
indefinida; propriedades da integral indefinida; método da
substituicdo para integracao; método de integracao por partes; integral
definida; Teorema Fundamental do Calculo e calculo de areas.

4. Equacdes Diferenciais de Segunda Ordem.

5. Método da Transformada de Laplace.

6. Séries e integrais de Fourier.

7. Probabilidade: probabilidade de intersec¢do de eventos e aplica-
¢oes;

8. Medidas de tendéncia central e de dispersdao: média, moda e media-
na e aplicagdes;

9. Operagdes entre vetores e aplicacdes;

10. Operagdes com Matrizes e Algebra Linear.

Engenharia
Civil 1

Campus
Pouso Alegre

1. Estabilidade de taludes — Aterros e barragens;
2. Classificacdo e compactagdo dos solos;
3. Capacidade de carga dos solos;




4. Recalques;

5. Fundagdes razas e profundas;

6. Estrutura dos macigos rochosos: caracterizagao e classificacao;
7. Métodos de investigacao do subsolo;

. Bioquimica das fermentacdes;
. Escoamento de fluidos através de so6lidos particulados;

Campus 1. Solicitacao axial, for¢a de cisalhamento ¢ momentos fletores;
Pouso Alegre 2. Tor¢do em eixos de se¢do circular (maciga e vazada), e se¢cdo nao
circular;
Engenharia 3. Flexao composta em pilar esbelto: flambagem;
Civil II 4. Analise matricial de estruturas;
5. Método dos Esforcos;
6. Método dos Deslocamentos;
7. Processo de Cross.
1. Seguranga nas estruturas: método dos estados limites;
2. Lajes macigas em concreto armado;
. . 3. Vigas em concreto armando;
Engenharia Campus . .
Civil III Pouso Alegre 4. Pilares em concretNO armando;
5. Sapatas de fundacao;
6. Blocos de fundacao;
7. Escadas em concreto armado.
1. Ciclo hidrolégico;
2. Bacias hidrograficas;
Engenharia Campus 3. Pr.ec1[,)1‘Fa(;a0; ) .
. Z. 4. Principios da hidrometria;
Civil IV Pouso Alegre .
5. Condutos livres;
6. Condutos forcados;
7. Bombas hidraulicas.
1. Fenomenos de transporte.
2. Balangos de massa e energia.
Engenharia Campus 3. Operagdes unitarias.
Quimica Pouso Alegre 4. Processos industriais.
5. Fermentagao e processos biotecnologicos.
6. Cinética de Reatores.
1. Jean Jacques Rousseau e o Contrato Social;
2. Pierre Bourdieu e as nogoes de habitus € campo;
o Campus 3. Avaliagéf) e Perigiqs;
Direito Inconfidentes 4. Iptroduc;ao ao Direito;
5. Etica e Cidadania;
6. Lei de Parcelamento do Solo/Loteamento;
7. Lei 10.267 — Georreferenciamento de Imoveis Rurais;
Alimentos  Campus 1. Escoamento viscoso incompressivel;
Inconfidentes 2. Entropia e Equilibrio Termodinamico;
3
4
5

. Propriedades mecanicas e térmicas dos materiais metalicos, plasti-
COS € ceramicos;

6. Tratamento térmico de alimentos;

7. Métodos de otimizagdo de processos;

8. Extragao de CO, — supercritica,

9. Processos de conservagdo por aplicagao de ultrassom, pressao hi-




drostatica, aquecimento 6hmico e luz pulsante;
10. Embalagens ativas e inteligentes.

1. Panorama geral do ensino dos conhecimentos matematicos na
Historia da Educacao;

2. A pesquisa em Historia da Educacdo Matematica;

3. Tendéncias em Educagdao Matematica;

4. O papel das TICS na Educagdo, Softwares de Ensino de
Matematica.

5. O Estagio Supervisionado e a formacao do professor.

6. Tendéncias Pedagogicas Inclusivas.

7. Didatica da Matematica.

Matematica Campus
II Inconfidentes

1. Tépicos de Geometria Plana (4rea e perimetro, teoremas de Tales e
Pitdgoras, Semelhanca de Triangulos);

2. Posicoes Relativas entre Pontos, Retas e Circunferéncias;

3. Espagos Vetoriais, Base e Dimensao;

4. Transformacodes Lineares;

5. Autovalores e Autovetores;

6. Homomorfismo e Isomorfismo de Grupos.

Matematica Campus
I11 Inconfidentes

ANEXO IV: CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

Etapas Critérios de Avaliacio Observacao Pontuacido Pontuaciio
Maxima Obtida

Desenvolvimento pertinente e

1 aprofundado do tema sorteado 40
) Originalidade 10
3 Organizagdo de ideias 10
4 Sequéncia logica 10
5 Abrangéncia 20

Emprego da lingua portuguesa em

sua modalidade culta: ortografia,
6 N o R 10

pontuagdo, concordancia, regén-

cia e flexao.

Total Geral da Questao 100

ANEXO V: QUADRO DE PROVA DE TiTULOS (INFORMATICA, ENGENHARIA CIVIL
L IL, III E IV E ENGENHARIA QUIMICA)

Quantida Pontos

Especificacio de Por Titulo
Maxima - Area

01 Certificado de Curso de Doutorado na area especifica (verificado na 01 50 pontos

Tabela de Areas de Conhecimento da CAPES), obtido em Curso Certificado



credenciado pela CAPES.

Certificado de Curso de Doutorado na area afim (verificado na Tabela de

01

02 Areas de Conhecimento da CAPES), obtido em Curso credenciado pela ) 20 pontos
Certificado
CAPES.
Certificado de Curso de Mestrado na area especifica (verificado na Tabela 01
03 de Areas de Conhecimento da CAPES), obtido em Curso credenciado . 30 pontos
Certificado
pela CAPES.
Certificado de Curso de Mestrado na area afim (verificado na Tabela de 01
04 Areas de Conhecimento da CAPES), obtido em Curso credenciado pela . 10 pontos
Certificado
CAPES.
Certificado e histérico de Curso de Pos-Graduagdo “Lato Sensu”, em area
05 especifica, obtido em Curso que atenda as prescrigoes da Resolugdo n°. 01 15 pontos
01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo, ou, quando estrangeiro, Certificado p
devidamente revalidado.
Certificado e histérico de Curso de Pos-Graduagdo “Lato Sensu”, em area
06 afim, obtido em Curso que atenda as prescricdes da Resolugdo n°. 01 05 pontos
01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo, ou, quando estrangeiro, Certificado p
devidamente revalidado
07 Licenciatura 20 pontos
n .. Al 1 ponto
08 Experiéncia comprovada, adquirida no magistério (docéncia) em cursos por
regulares oferecidos pelo MEC — para cada seis meses de atuacao.
semestre -
Maximo de
1 ponto 30 pontos
09 Experiéncia Profissional na area especifica do cargo pretendido. por
semestre
Total da Prova de Titulos 100 pontos

ANEXO V: QUADRO DE PROVA DE TiTULOS (DIREITO, ALIMENTOS, CIENCIAS

HUMANAS, MATEMATICA I, 11 E III)

Quantida Pontos
Especificacio de Por Titulo
Maxima - Area
Certificado de Curso de Doutorado na area especifica (verificado na 01
01 Tabela de Areas de Conhecimento da CAPES), obtido em Curso . 50 pontos
. Certificado
credenciado pela CAPES.
Certificado de Curso de Doutorado na area afim (verificado na Tabela de 01
02 Areas de Conhecimento da CAPES), obtido em Curso credenciado pela ) 20 pontos
Certificado
CAPES.
Certificado de Curso de Mestrado na area especifica (verificado na Tabela 01
03 de Areas de Conhecimento da CAPES), obtido em Curso credenciado . 30 pontos
Certificado
pela CAPES.
Certificado de Curso de Mestrado na area afim (verificado na Tabela de 01
04 Areas de Conhecimento da CAPES), obtido em Curso credenciado pela Certificado 10 pontos

CAPES.



Certificado e historico de Curso de Pos-Graduagdo “Lato Sensu”, em area
especifica, obtido em Curso que atenda as prescrigoes da Resolugdo n°.

01

05 01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo, ou, quando estrangeiro, Certificado 15 pontos
devidamente revalidado.
Certificado e histérico de Curso de Pos-Graduagdo “Lato Sensu”, em area

06 afim, obtido em Curso que atenda as prescricdes da Resolugdo n°. 01 05 pontos
01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo, ou, quando estrangeiro, Certificado p
devidamente revalidado

07 Licenciatura 30 pontos

ia .. . A 2 pontos (.

Experiéncia comprovada, adquirida no magistério (docéncia) em cursos Maximo de

08 . . ~ por
regulares oferecidos pelo MEC — para cada seis meses de atuacao. semestre 20 pontos

Total da Prova de Titulos

100 pontos



ANEXO VI
PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO

IAvaliador (a):

IArea:

INome do (a) Candidato (a):

lInicio da Aula

Término da Aula

[tem Critérios de Avaliaciao Observacoes Pontos
PLANO DE AULA: 0-10
1 Elaboragdo e organizac¢ao do Plano (apresentagao, descri¢do, clareza), adequacao
dos objetivos ao conteudo planejado, adequagdo dos processos de verificagdo de
aprendizagem, referéncia bibliografica citada.
INTRODUCAO: 0-10
2 [Clareza, aspectos motivacionais, conexdo entre o tema e outros conhecimentos
(contextualizagdo), exposi¢ao clara e precisa dos objetivos da aula.
CONTEUDOS: 0-30
3 Dominio de conteudo, utilizacdo de exemplos e analogias, desenvoltura e
seguranga nas respostas aos questionamentos, coeréncia, adequacdo de
vocabuldrio e termos técnicos.
PROCEDIMENTOS: 0-20
4 [Espontaneidade, movimentacdo, postura, dic¢do, tom de voz, autocontrole,
manejo de classe, interatividade.
RECURSOS: 0-10
5 IAdequacdo dos recursos didaticos as técnicas, aos objetivos € aos conteudos
propostos; momento de utilizagdo dos recursos e uso adequado dos mesmos; uso
do quadro.
FINALIZACAO: 0-10
6 |Capacidade de sintese, cumprimento das etapas previstas no plano, dosagem do
conteudo em relacdo ao tempo previsto.
0-10

AVALIACAO:
Utilizacdo de procedimentos avaliativos, feedback.

TOTAL GERAL
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